Tajékoztato
a vezetési ido értelmezésérdl, alkalmazasarol

Tisztelt Kollégak!

A munkaltatd a vezetési id6 értelmezésével/alkalmazaséval kapcsolatban
a kovetkezbk szerint tajékoztatja a mozdonyvezetd munkatarsakat.

Az NKH az ellenfrzések soran kéri és ellenfrzi a mozdonyvezetdk vezetési
idejének nyilvantartasat. A munkaltaté altal bemutatott vezetési id6k
szamitasi gyakorlatat a Hatosag elfogadta.

Jogszabhalyi hattér:
LA 2005, évi CLXXXIII. torvény a vasuti kozlekedésrol:

ERTELMEZO RENDELKEZESEK, 2.§ (6)

9. veretdsi id6: a munkaidé azon része, amely alatt a vasiti jarm{ivezet6 a vasiti jarm{ért felel,
kivéve a vasuti jarm{i {izembe helyezésének és lizemen kivill helyezésének ideje, de beleértve az
olyan belitemezett megszakitasokat, amikor a vasiti jarmiivezetG a vas(ti jarm{iért tovabbra is
felelds.

AZ UTAZO VASUTI MUNKAVALLALOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI, 68/A.§

(5) Az orszaghatéarokon atnydid kélcsdnods atjarhatdsdghoz kapesolddd szolgaltatast végzd utazd vasiti
munkavéllalénak nem mindsiilé vasiti jarmivezetd esetében a kollektv szerzodés kimondhatja, hogy
a vezetési iddbe beletartozik az a kiindulasi-, kozbensé és forduldallomasi varakozasi idb is, amikor a

vasuti jarmiivezetd koteles a vasdti JArmivén tartdzkodni, viszont nem tartozik bele a vasuti jarm{

lizembe helyezésének és lizemen kivill helyezésének idétartama, valamint a munkakdzi sziinet.”

A KSZ nem mondja ki, hogy a kiindulasi-, kézbensd és
forduldallomasi varakozasi id6 vezetési idd, ezért az emlitett
varakozasi id6ket - melyek alatt a jarmiivezets kételes a vasuti jarm(ivon
tartozkodni — nem szamitjuk vezetési idének.

Szombathely, 2015. marcius 18.
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