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Tisztelt Vezérigazgato Ur!

Amint azt On is bizonyara tudja, 2012. augusztus 3-an életbe lépett ismét egy &t napra szolo
hoségriasztas. A hoség varhatoan ma hétfon tetdzik, az elore jelzések szerint a csicshdmeérséklet akar 39
Celsius-fok is lehet. Az UV-B sugarzas maximuma elérheti a nagyon eros szintet, ami azt jelenti, hogy
mar 15-20 perc alatt is jelentdsen karosodhatnak a borszévetek, érzékszervek.

Kordbban a MAV Zrt. elndk —vezérigazgatdja 2012. junius 29-én kiadott levelében a 2012. julius 4-ig
tartd héségriasztisra vonatkozdan jelezte a MAV Zrt. szervezeti egységek vezetdi felé, hogy milyen
intézkedést tegyenek meg. A levelet tajékoztatasként megkapta a MAV-START, a MAV-TRAKCIO és
a MAV-GEPESZET. Téjékozédtunk a MAV-TRAKCIO Zrt. Kézponti Munkavédelmi Bizottsaganak
elndkénél, hogy a MAV-TRAKCIO vezetése kiadott-e korabbi vagy a jelenleg érvényben levo
hdségriasztdsra vonatkozd intézkedést a szervezeti egységek vezetdi felé. Elmondasa szerint nem tud
ilyen levélrdl/levelekrél és szerinte nem is sziietettek ilyenek, mivel a MAV-TRAKCIO Kézponti
Munkavédelmi Bizottsaga jogszabalyban eldirt véleményezési joggal rendelkezik a munkaltatdi
munkavédelmi intézkedésekkel kapcsolatban, de hoségriasztassal kapcsolatos intézkedés-tervezetet
véleményezésre nem kaptak.

Kérjitk a vezérigazgatd urat, hogy a jogszabdlyl elbirasoknak megfelelden intézkedjen a hoségriasztas
alatti, a munkaltatoi jogkorgyakorloknak kiadott tevékenysépekrdl és ellendriztesse azok végrehajtasat.
Segitségil felsoroljuk azokat a tevékenységeket, melyeket a munkiltatonak meg kell tenmie a
hoségriasztas alatt:

» a munkavallalok értesitese a hoségniasztisrol és annak tartamarél

korlatlan mennyiségli védditallal tdrténd ellitis, a forduls allomasokon is plusz 4svanyvizpdtls
» a felvigyazok altal kiosztott, a szolgélatban tarolt véddital hémérséklete 14-16 C legyen

¢ mind a MAV-START motorkocsikon, mind a MAV-TRAKCIO mozdonyain az eléirt héfokon
tartast, hitést biztositani kell

e Oranként a 5-15 perces pihend iddk biztositasa, levaltd személyzet alkalmazasa (legaldbb a
tartalék mozdonyok, kiszolgald vonatok személyzete részére - bar az idevonatkozd rendelet nem
tesz munkahelyek kézott kiilonbséget)

¢ a3 klimaberendezéssel ellatott jarmiiveken biztositani kell azok mitkddését és tisztitdsat, a
javitoébazisokrdl- az E.1.-es utasitas szerinti- csak jol mikodd eszkozokkel jarhatnak ki a
jarmivek

* a2 pihendidé eltdltésére kijeldlt helyeken a munkaltaté altal beszerzett és lizemeltett klima
berendezések megléte



¢ huzamosabb gyalogmenet (10-15 percet meghaladé) esetén az UV sugarzas krizis idejében
fényvédo eszkdzok, krémek biztositisa

e figyelem felhivis esetleges rosszullét esetén a teend6krdl, elsGsegélynyiijtas feltételei (targyi-
személyi) megléte

e felhivas a mlszaki eszkozok fokozott meghibasodésara, esetleges munkabaleseti
kévetkezményeire

s fokozott tlizveszély ismérveirél a munkavallalék oktatasa

s 4 fokozott figyelmet igényldé munkahelyeken az eldirt feltételeket a munkaltato, az ellendrzésre
jogosultak fokozottan ellendrizzek, torténjen kimutatas a targyi feltételek hidnyossagainak
potlasarol

A Mozdonyvezet6k Szakszervezete szerint a fenti munkaltatéi intézkedések azonnali megtételét végre
kell hajtania a cégvezetésnek, hiszen a naprdl-napra egyre romléd munkavégzési feltételek és a tartos
héség kikezdi az legedzettebb munkavéllalét is. A hdségriasztis alatti munkavégzés fokozott
kockazattal jair, kiilondsen igaz ez az emberi egészségre és a vasuti kozlekedés biztonsagra! A
munkdaltatdl feleldsség eczekben a kérdésekben megkerilhetetlen, gy ismételten felszolitjuk a
cégvezetést, hogy a fenti szilkséges intézkedéseket hozza meg és ellendrizze azok meglétét ¢s
betartatasat!
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