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Tisztelt Igazgaté Urholgy, Tisztelt Igazgaté Ur!

Foly6 év aprilis 27-én kelt, a vasutbiztonsagi kockazatok targyaban irt kozos leveliikre
szakszervezetiik az alabbi észrevételeket teszi.

A Mozdonyvezetok Szakszervezetének is érdeke, hogy a magyar vasut biztonsagos legyen, s ne
torténjenek balesetek, illetve vonat-veszélyeztetések. A hazai vasuti kozlekedés szabalyozas szerint a
mozdonyvezetének kulcs szerepe van, ha sziikséges, feliil kell tudnia biralni akar a forgalmi dolgozé
helytelen utasitdsat is. Sajnos talalunk arra is példat, amikor a mozdonyvezetd figyelmetlensége
okozott veszélyeztetést. Egyetértiink abban, hogy meg kell tenni mindent annak érdekében, hogy ne
romoljon a vasuti kdzlekedés biztonsaga!

A Mozdonyvezetdk Szakszervezete allaspontja szerint a vasutbiztonsagi kockazatok megnovekedett
esetszamai nem vezethetdk vissza csupan az emberi mulasztasra. Meg kell vizsgalni objektiven, hogy
mi vezetett ide. Gyors és elhamarkodott itélethirdetést jelente csak a kollégakat egyoldaluan
hibaztatni. A nemzetkdzi példak is azt mutatjak, hogy a folyamatos vasuti atszervezések magukban
hordozzak a vasutbiztonsagi kockazatokat. A permanens valtozasban egy az alland6: a munkavallalo
felelossége, ugy hogy a XIX. szdzadi technoldgiai szerkezetli ,,vérrel irt forgalmi utasitasok™ nem
masok, mint folyamatos szerkesztés alatt allo, egy-egy balesetek utani toldozgatas-foltozgatas
egyvelegei. Napjainkra nem tortént meg a XXI. szazadnak megfelelé egységes technologiai
feliilvizsgalata a forgalomszabalyozasnak, a Nemzeti K6zlekedési Hatdsag sem merte magahoz vonni
e nehéz feladatot. Azzal is tisztadban vagyunk, hogy a folyamatosan romlé hazai vastti palyaallapotok
és a biztositoberendezések szines historikus kavalkadja sem konnyiti meg a helyzetet. Toérvényszerii a
kovetkeztetés is, ha nem torténnek meg a sziikséges technikai fejlesztések a kozlekedésbiztonsag
tertiletén, akkor az emberi tényezore egyre nagyobb nyomas nehezedik, folyamatos stresszhelyzetben
kell a munkajat végeznie a mozdonyvezetdnek. fgy konnyebben bekdvetkezhet az emberi hibazas
lehetosége is.

A stressz novekedéséhez mostansag a foglakoztatasi szabalyok valtozasai is hozzajarulnak, igy példaul
az IVU vezényl6 rendszerbdl kikeriild rovid szolgalatok szamanak emelkedése. A valtozé munkaid6-
beosztas jellemzdje hivatasunknak, de a jelenlegi vezénylési gyakorlatban szaporodo és sorozatos késé
¢jszakai és kora hajnali munkakezdések, illetve munkabefejezések kikezdik még a legedzettebb férfi
lelkeket is. Talan azt is érdemes vizsgalni, mennyire jatszanak szerepet a megvaltoztatott
foglalkozatasi szokasok a kockazatok emelkedésében. Természetesen a munkaltato igyekszik betartani
a jelenleg hatalyos Mt. szabalyt, biztositva a minimum 8 6ras pihend id6t két szolgalat kozott. Vannak
olyan kollégak is (altalaban a valtozo telephelyes munkaszerzddésiiek), akik onként vagy kényszerbol
azzal sem t6rodnek/térodhetnek, hogy hol toltik el a minimalis pihend id6t. Nem mindegy, hogy a
mozdonyvezetd otthon tolti el, a pihendhelységben, a varoterem padjan, vagy a mozdony hatso
vezetdallasaban. Az is eléfordul, hogy a hajnali két oras kezdés miatt a kolléga kénytelen mar el6z6
este 8 orakor megjelenni a szolgalati helyén, mert masképpen nem érne be a munkakezdésre.



A 19/2011. (V. 10.) NFM rendelet, - mely a vasuti kézlekedés biztonsdagaval dsszefiiggé munkakort
betolté munkavallalok szakmai képzésének és vizsgaztatasanak, a vasuti vizsgakozpont és
képzoszervezetek miikédésének, a képzési engedély kiaddsanak, tovabbda a vasuti jarmiivezetsi
gyakorlat szabalyairol (tovabbiakban képzési és vizsgaztatasi rendelet) alanyai egyelére a vasuti
jarmtvezetok, s az idei vizsgaztatdst mar a fliggetlen KTI Vasuti Vizsgakozpont végzi. A
mozdonyvezetokre nézve a vizsgakimenetet mar megemelték, de nem tortént érdemi valtozas az
idészakos oktatds mindségében és modszertandban. Példa erre a MIREL kozlekedésbiztonsagi
berendezés hasznalatanak oktatasa, de ide sorolhatjuk a korabbi ETCS képzést is. Megjegyezziik, hogy
a marcius 22-i MIREL oktatas targyaban irott leveliinkre a mai napig nem érkezett valasz a MAV-tol.
Szivesen atadjuk azokat a moddszertani informaciokat, amelyeket példaul az OBB hasznal példaul
ETCS oktatasa soran. Az osztrak kollégak két napos képzés alatt elméleti és mozdonyon torténd
gyakorlati komplex képzésben részesiilnek. A mozdony-szimulatorok megjelenése valdban nagy
1épést jelentettek a mozdonyvezetdk életében, mert a vizsgan biztosan taldlkozhatnak veliik. T6bbszor
kértiik, hogy az évi egy oranal legyen tobb lehetoség a gyakorlasra két vizsga kozott, de ezeket
feliilirja a gazdasagi hatékonysag jelszava mogé bujtatott vezetdi rovidlatas. Szakitani kell azzal a
tendenciaval, hogy romlé munkafeltételek mellett egyre kevesebbet igyekszik a munkaltaté az emberi
tényezobe fektetni. Az oktatds és képzés lehet a veszélyeztetések megel6zésének fontos szintere, nem
pedig tovabbi szankciok kidtlése vagy a meglévd biintetési tételek ndvelése. Javasoljuk, hogy keriiljon
modszertani feliilvizsgélatra az id6szakos oktatas, illetve sziilessenek 1j oktatasi tananyagok interaktiv
segédletek. Tamogatjuk a MAV-TRAKCIO vezetésének azon torekvését, hogy a MAV Zrt. Biztonsagi
Igazgatdsag szakemberei bevonasaval két napos vasutbiztonsagi képesség- és készségfejlesztésben
részesiiljenek a mozdonyvezetok. A tematika kialakitasaban felajanljuk szakszervezetiink
kézremiikodo segitségét.

Szakszervezetiink azzal a javaslattal él a vasttbiztonsagi kockazatok csokkentése érdekében, hogy a
MAV Zrt. Biztonsagi Igazgatosagival e targyban torténd egyiittmiikodés tartalmi elemeit és
keretrendszerét kozosen dolgozzuk ki és rogzitsiik egy megallapodasban. Abbdl az elvbol kiindulva
szorgalmazzuk az egylittmiilkodést, miszerint egy kapcsolati rendszerbdl csak annyit lehet kivenni,
amennyit mi magunk is beletesziink!
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