Kollégak, mozdonyvezetok!

A Mozdonyvezeték Szakszervezete és a MAV-TRAKCIO Zrt. vezetése megallapodast kotott 2012.
december 17-én a fel- és lejelentkezési helyek iigyében. A munkaltato szerint semmisek a Kollektiv
Szerzodés (KSZ) Helyi Fiiggelékeiben szereplé fel- és lejelentkezési helyek, szakszervezetiink allaspontja
szerint nem. A vita feloldasara sziiletett ez a megallapodas, mely szerint a munkaltat6 munkaszerzodés
modositasi ajanlattal keresi meg a mozdonyvezetéket. A cégvezetés vallalta, hogy a személyszallitasi
integracioig a 2012. julius elseje eltti allapot szerint vezényli azokat mozdonyvezetéket, akik nem élnek
a munkaszerzodés modositasi ajanlattal. Az integracio tervezett idépontja: 2013. aprilis.

Kiknek adhat munkaszerzédés médositasi ajanlatot a MAV-TRAKCIO?

A korabbi elnevezés szerinti allandd munkavégzési helyre sz0lo munkaszerzodéssel rendelkezd
mozdonyvezetdknek (fix telephelyli szerzddés). A munkaltaté nem koteles minden munkavallalét megkeresni
munkaszerzddési ajanlattal.

A korabbi elnevezés szerinti valtozo munkavégzési helyre sz6l6 munkaszerzédéssel rendelkezok is
kapnak mddositasi ajanlatot?
Nem, 6k nem kapnak a megallapodas szerint.

Mire terjed ki a munkaszerzédés médositasi ajanlat?
Csak a munkaszerzédésben szereplé munkahelyre. A modositasi ajanlat ezt Kibovitheti a 2012. jalius elseje
eldtt és az adott munkavallalora vonatkozo KSZ Helyi Fiiggelékében szerepld jelentkezési helyekkel.

Mi a megallapodasban szereplé munkaszerzédés modositasi ajanlattétel hatarideje?
2012. december 31.

Mennyi id6 all rendelkezésre a mozdonyvezetének az ajanlattételre reagalni?
15 nap.

Mi torténik, ha a mozdonyvezeto elutasitja a médositasi ajanlatot vagy nem nyilatkozik arrél?
Semmi. Tovabbra is a 2012. julius elseje el6tti allapot szerint vezénylik.

Miért a személyszallitasi integracidig tart a megallapodas hatalya?

Amennyiben az integracié megtorténik a mozdonyvezetdk atkeriilnek a MAV-START Zrt. alloményaba a
munkaltatd személyében bekovetkezd valtozassal (korabban munkaltatoi jogutodlas). A MAV-TRAKCIO-s
megallapodasok ¢és a Kollektiv Szerz6dés mar nem fog a mozdonyvezetdkre vonatkozni. Az Gj Mt. szerint
rank a jelenlegi MAV-START-os KSZ fog vonatkozni, melybdl hianyoznak a mozdonyvezetékre vonatkozo
foglalkoztatasi szabalyok. Az elkovetkezé idSben megindulnak a targyalisok a MAV-START-0s KSZ
modositasara, ez érdeke szakszervezetiinknek €s a munkaltatonak egyarant.

Kihez lehet fordulni felvilagositasért, tamogato segitségért?

A Mozdonyvezetok Szakszervezetének tisztségviseldihez és a MOSZ jogtanacsosahoz. Amennyiben mar az
Mt. 21. § szerinti meghatalmazast megadtad szakszervezetiinknek, igy a teriileti tigyvivod lehet segitségedre a
dontésnél.

Ajanljuk szamodra a ,,Franklin mérleg” elkészitését, mely egy egyszerii dontési modszert. Vegyél elé egy
tiszta papirlapot és azt 0szd ketté egy vonallal két oszlopra. Az egyik folé ird oda eldnydk a masik f61é pedig
hatranyok. Ezt kdvetden vedd egyenként szamba, hogy a munkaszerzddés modositds milyen eldnydkkel és
hatranyokkal jarhat szamodra. Ha elkésziiltél, mérlegeld és szamold meg az egyes oldalakon szerepld érveket
és hozd meg a dontésed!
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